
    
    

Sind Sie fit für die Selbständigkeit?Sind Sie fit für die Selbständigkeit?Sind Sie fit für die Selbständigkeit?Sind Sie fit für die Selbständigkeit?    
 

Würden Sie Würden Sie Würden Sie Würden Sie JETZT SOFORT LOSLAUFJETZT SOFORT LOSLAUFJETZT SOFORT LOSLAUFJETZT SOFORT LOSLAUFEN UND AN EINEM EN UND AN EINEM EN UND AN EINEM EN UND AN EINEM MMMMARATHON TEILNEHMENARATHON TEILNEHMENARATHON TEILNEHMENARATHON TEILNEHMEN? Nein?! ? Nein?! ? Nein?! ? Nein?!     

Klar, denn Sie sind nicht vorbereitet! 

Genauso ist es mit der  beruflichen Selbständigkeit. Auch hier gilt: Nur eine gute Vorberei-

tung sorgt dafür, dass Ihnen auf halber Strecke nicht die Luft ausgeht! 

 

Wir haben Ihnen einmal die wichtigsten Punkte für einen optimalen ‚Start’ zusammenge-

stellt: 

 

1. Der BusinessDer BusinessDer BusinessDer Business----Plan:Plan:Plan:Plan: Er überzeugt die Banken und dient Ihnen als erster Wegweiser! 
Stellt sich dann noch heraus, dass Ihre Gründungsidee bei nüchterner Kalkulation 

Gewinn abwirft und das finanzielle und persönliche Risiko gering ist, sind Sie viel-

leicht schon die entscheidende Nasenlänge voraus!  

 

2. Das Startkapital: Das Startkapital: Das Startkapital: Das Startkapital: Ist das notwendige Kapital solide berechnet und die Finanzierung 

der Investitionen verbindlich geklärt, kann der Startschuss fallen! 

 

3. Die Fähigkeiten:Die Fähigkeiten:Die Fähigkeiten:Die Fähigkeiten: Nicht nur fachliche Kenntnisse sind Voraussetzung für den ge-

schäftlichen Erfolg, entscheidend sind auch kaufmännische Fähigkeiten! Darin soll-

ten Sie also vor der Gründung fit sein! 

 

4. Der Lebensunterhalt:Der Lebensunterhalt:Der Lebensunterhalt:Der Lebensunterhalt: Damit Sie nicht privat auf der Strecke bleiben, sollte der Le-

bensunterhalt für das erste Jahr, zumindest auf Minimalniveau, gesichert sein! (z.B. 

durch Rücklagen, Unterhalt vom Partner etc.) 

 
5. Die Die Die Die Absicherung:Absicherung:Absicherung:Absicherung: Für den Fall der Fälle sollten Sie sich sowohl beruflich als auch pri-

vat ausreichend absichern (z.B. durch Haftpflicht-, Kranken- und Berufsunfähigkeits-

versicherung etc.)! 

 

6. Die Kondition:Die Kondition:Die Kondition:Die Kondition: Nicht zu vernachlässigen sind Gesundheit und körperliche Belastbar-

keit! Notwendige und planbare medizinische Maßnahmen (z.B. Zahnsanierung) soll-

ten vor der Gründung durchgeführt werden! 

 

7. Das Umfeld:Das Umfeld:Das Umfeld:Das Umfeld: Eine der wichtigsten Voraussetzungen ist das reibungslose Zusammen-

spiel von Beruf und Familie! Stimmen Sie Ihre beruflichen Pläne mit Ihrer Familie ab! 

Dabei ist Organisation alles (z.B. durch eine zuverlässige Kinderbetreuung)!  

 Je besser sich Ihr Umfeld mit Ihren Plänen identifizieren kann, desto mehr wird es Sie 

 unterstützen! Und was wäre ein Leistungssportler ohne seine Fans! 

 

Loslaufen war gestern, Training ist heute! 

Wir coachen Sie gerne! 
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